
Ihre Zukunft in der Welt der Medien: Die Unternehmensgruppe Aschendorff, das führende Medien­
unternehmen in Münster und im Münsterland, setzt auf das Potenzial regionaler und lokaler Medien – 
gedruckt wie digital. Zu den Geschäftsfeldern der Unternehmensgruppe gehören unter anderem  
die Tageszeitungen Westfälische Nachrichten und Münstersche Zeitung, diverse digitale Angebote,  
ein Buchverlag und ein hochmodernes Druck- und Logistikzentrum.

Sales Trainee (m/w/d)
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen

Wir freuen uns auf Ihre 
aussagekräftigen  
Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe des  
frühestmöglichen 
Eintrittstermins und 
nehmen diese gerne  
per E-Mail unter  
jobs@aschendorff.de 
entgegen.
Bei Fragen stehen wir 
Ihnen gerne zur  
Verfügung:

Unternehmensgruppe
Aschendorff
Verlagsleitung
Herrn Marc Arne Schümann
An der Hansalinie 1
48163 Münster 
Telefon 0251.690 908 000

Ihr Arbeitstag:
•	� Während der ersten sechs Monate erhalten Sie eine umfassende 

praktische Ausbildung und lernen beim führenden Anbieter von  
Medien in Münster und dem Münsterland praxisnah unsere Produkte,  
den Vertrieb und alle relevanten Vertriebsprozesse kennen

•	� Nach einer intensiven Einarbeitung verkaufen Sie aktiv unsere viel­
fältigen Werbeformen, beraten B2B Kunden aus unterschiedlichen 
Branchen bei der Umsetzung ihrer Werbestrategie mit Produkten  
aus unserem vielfältigen Portfolio aus Online, Crossmedia sowie Print 
und führen eigene Projekte durch

•	� Sie entwickeln Kompetenzen von der eigenständigen Recherche bis  
hin zur Akquise, um bei Ihren Kunden Interesse an unserem Produkt­
portfolio zu erwecken

•	� Sie verstehen die Bedürfnisse und Anforderungen unserer Kunden  
und entwickeln mit ihnen zusammen flexible und maßgeschneiderte 
Konzepte zur Realisierung ihrer Ziele 

•	� Sie sind Teil eines verantwortungsvollen Medienunternehmens,  
das auf eine über 300-jährige Erfolgsgeschichte zurückblicken kann 

Ihr Profil:
•	� Sie bringen idealerweise eine erfolgreich abgeschlossene Berufsaus­

bildung oder ein abgeschlossenes Studium mit – beides ist allerdings 
nicht zwingend

•	� Sie sind eine ausgeprägte Verkäufernatur und begeistern sich für den 
Vertrieb

•	� Sie haben Lust, Mitverantwortung für den digitalen Wandel innerhalb 
Ihres Arbeitsbereichs zu übernehmen und begeistern sich für digitale 
Themen und Produkte

•	� Zu Ihren Stärken gehören eine ausgeprägte Kommunikations- und  
Kontaktfähigkeit, eine starke Dienstleistungsmentalität und eine  
selbstbestimmte und erfolgsorientierte Arbeitsweise

Unser Angebot:
•	� Finden Sie mit unserem 18-monatigen Traineeprogramm den 

perfekten Berufseinstieg im Vertrieb
•	� Intensive Einarbeitung, Begleitung durch einen Mentor, Training 

on the Job, externe Schulungen und regelmäßiges Feedback
•	� Möglichkeit zur Übernahme eines eigenen Verkaufsbereiches im  

Anschluss an das Trainee-Programm
•	� Mobiles Arbeiten bis 50 % | Entwicklungs- und Weiterbildungs­

möglichkeiten 
•	� Mitarbeit in einem engagierten Team | Klare Kommunikation 
•	� Attraktive Sozialleistungen, bezuschusstes Jobticket für Bus/Bahn
•	� Fahrrad-Leasing | Diverse Vergünstigungen | 30 Tage Urlaub |  

Kostenlose Mitarbeiterparkplätze
•	� Attraktiver Arbeitsplatz im Münsterland


