
Das Dezernat Gebäudemanagement der Universität Osnabrück sucht zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine*n

Mechatroniker*in (m/w/d)

für Kälte-/Klimatechnik
(Entgeltgruppe 7 TV-L, 100%)

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Die Universität Osnabrück zählt mit zurzeit ca. 14.000 Studierenden und etwa 1.800 Beschäftigten zu den
größten Organisationen in Stadt und Region Osnabrück. Das Dezernat Gebäudemanagement organisiert unter
anderem alle Maßnahmen, die zur nutzungsorientierten und wirtschaftlichen Bereitstellung der Gebäude und
Grundstücke an der Universität Osnabrück erforderlich sind. Es integriert und koordiniert das Fachwissen aus
Technik, Wirtschaft und Recht innerhalb der Planungs- und Betreiberphase dieser Liegenschaften. Die ca. 70
Gebäude mit ca. 108.000 qm Nutzfläche verteilen sich im Wesentlichen auf zwei große Standorte. Es erwartet
Sie eine spannende, verantwortungsvolle Aufgabe mit dem folgenden Profil:

Weitere Stellenangebote der Universität Osnabrück finden Sie unter www.uni-osnabrueck.de/stellenangebote
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Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen
richten Sie bitte bis zum 21.04.2025 nach
Veröffentlichung in elektronischer Form (in
einem pdf-Dokument) an die Dezernentin des
Gebäudemanagements Frau Lerche-Lohaus:
dezernat6@uni-osnabrueck.de.
Weitere Informationen zu dieser Stellenaus-
schreibung erteilt Herr Willmann-Russ unter
Tel. 0541 969 2400.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

IHRE AUFGABEN:
� Wartungs-, Instandsetzungs, Prüfungs- und

Inspektionsarbeiten im Bereich der Kälte-,
Lüftungs- und Klimanalagen, der Kühltürme
sowie der Wasseraufbereitungsanlagen

� Durchführung von Inbetriebnahmen und
Hygieneprüfungen

� Unterstützung bei Wartungs-, Instandsetzungs,
Prüfungs- und Inspektionsarbeiten in den
Gewerken Sanitär und Heizung

� Fehleranalyse und Störungsbeseitigung an den
technischen Anlagen der Gewerke HKLS

� Dokumentation der durchgeführten Arbeiten

EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN:
� Eine abgeschlossene Ausbildung als

Mechatroniker*in für Kälte- und/oder
Klimatechnik

� Mehrjährige Berufserfahrung im oben genannten
Bereich

� Bereitschaft für den Einsatz im Notdienst wird
vorausgesetzt

IDEALERWEISE VERFÜGEN SIE ÜBER:
� Strukturierte, sorgfältige und zielorientierte

Arbeitsweise
� Teamorientierte Persönlichkeit
� Wille, unsere Projekte/ Themen zu Ihren zu

machen
� Schweißkenntnisse Autogen, Schutzgas, Hart-

und Weichlöten
� Befähigung und Bereitschaft zur Führung eines

Dienst-Kfz

Auf die Möglichkeit einer Teilzeitbeschäftigung wird
hingewiesen.

Als familiengerechte Hochschule setzt sich die
Universität Osnabrück für die Vereinbarkeit von
Beruf/Studium und Familie ein.

Die Universität Osnabrück will die berufliche
Gleichberechtigung von Frauen und Männern
besonders fördern. Daher strebt sie eine
Erhöhung des Anteils des im jeweiligen Bereich
unterrepräsentierten Geschlechts an.

Schwerbehinderte Bewerber*innen und diesen
gleichgestellten Personen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berücksichtigt.


